FUNDACGAD
GETULIO VARGAS

MBA

GESTAO DE ORGANIZACOES
HOSPITALARES E
SISTEMAS DE SAUDE

Belém - PA



MBA
GESTAO DE ORGANIZACOES
HOSPITALARES E
SISTEMAS DE SAUDE

MATRICULAS ABERTAS!
INICIO IMEDIATO

Dias e Horarios das Aulas: Aulas em um final de semana por més nos seguintes
horarios:

1 — Disciplinas de 24 h/a as quartas (de 18: as 23hs) as quintas ( de 18:00 as 23hs) as
sextas (18:00 as 23:00hs e aos sabados (de 08h as 14:00hs)

OBS.:

* As pessoas interessadas ja podem trazer os seus doc  umentos para analise
e para posterior chamada para matricula.

e Os professores vém todos da FGV e os certificados a o final dos cursos sao
emitidos também por aquela instituicao.

2- Documentos Necessarios para matricula:

2.1 — Copia do Diploma _ conclusdo de curso superior e do  Histérico Universitario . (Obs.: trazer os
originais_ somente para comparacao na hora da matricula e ime  diata devolucéo) ou comprovacao
de estar cursando ultimo ano.

2.2 — Curriculum Vitae , 02 fotos 3x4 e Xérox Cart. Ident . e CPF

INFORMNAGCOES pelos fones (91) 32120693/ 32426813 e fone/fax 3242 6959
E-mail: milton.campos@grupoideal.com.br
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RELEVANCIA

As Organizacdes Hospitalares e Sistemas de Saude sdo de grande importancia no
contexto nacional e internacional e suas a¢des provocam repercussdes nos ambientes
econdbmico, politico, social e cultural. As novas configuracdes econdémicas que vém
sendo delineadas — a crise do Estado e a competitividade — e a propria importancia da
atividade sanitaria, tem gerado um movimento mundial que busca o aprimoramento dos
seus modelos de gestdo. Hoje, a capacidade das Organizacbes Hospitalares e
Sistemas de Saude, publicas e privadas, em empregar seus recursos de forma mais
eficiente e eficaz, ndo apenas influencia diretamente seus resultados, como afeta até
mesmo sua capacidade de sobrevivéncia no mercado.

Os modelos de gestao atualmente aplicados a Organizagfes Hospitalares e Sistemas de Saude tém sido
incapazes de acompanhar a evolugdo pela qual passa a saude: tecnoldgica; epidemiolégica; quanto a
regulacdo estatal; e mercadolédgica, que busca um atendimento de qualidade com baixo custo. Para
adequar-se a essas mudancas, a Administracdo das OrganizacGes Hospitalares e Sistemas de Saude
vem evoluindo da simples integracdo e funcionamento de seus sub-sistemas operacionais para um
processo mais complexo de diagnésticos e andlises gerenciais.

O Curso MBA em Gestdo de Organizacdes Hospitalares e Sistemas de Saude é
inovador por proporcionar uma visdo macro e micro do ambiente da Saude, e por
oferecer conceitos e estimular praticas adequadas ao ambiente organizacional
contemporaneo.

OBJETIVOS

» Adquirir referéncias que possibilitam pensar e agir estrategicamente frente aos desafios da
Gestao de Organizacdes Hospitalares e Sistemas de Saude;

« Desenvolver competéncias e técnicas gerenciais contemporaneas que permitam identificar e
apresentar solugfes aos problemas fundamentais que afligem a &rea de saude.

PUBLICO ALVO

- Diante da importancia e abrangéncia dos temas apresentados, 0 curso em questao esta
direcionado a Empresarios, Diretores, Gerentes, Supervisores e todos os demais
profissionais que desejam atualizar-se nas modernas técnicas da gestdo empresarial.

» Profissionais ligados a administracdo hospitalar ou de planos de saude, que sintam
necessidade de reciclagem.

« Profissionais de saude que aspirem a cargos administrativos em suas empresas e que
demandem além de experiéncia profissional, sélidos conhecimentos de economia,
geréncia, financas e pessoas da area de saude.

- Profissionais empenhados em desenvolver-se de forma integrada e multidisciplinar e
gue vém na Gestdo de Sistemas Saude um conjunto de competéncias essenciais.

METODOLOGIA

Utilizacdo de metodologias de ensino que privilegiem a criacdo de situacdes particulares de
aprendizado, estimulando o pro cesso de integracdo e o desenvolvimento da capacidade de
reflexdo e critica, por meio de aulas expositivas, leituras, trabalhos individuais e de grupo,
exercicios, jogos, estudo de casos, simula¢des. Objetiva-se promover a integracdo entre os
contetidos com a sua aplicabilidade no contexto das organizacdes de saude

CARGA HORARIA: 435 horas
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AGENDA DE AULAS GETULIO VARGAS
Curso realizado em mddulos com um encontro mensal em finais de semana, sendo Quarta —

feira de 18:00 as 23:00hs; Quinta —feira de 18: as 23hs; Sexta —feira de 18:00 as 23hs e
Sabado de 08:00 as 14:00hs.

APROVEITAMENTO

As disciplinas serdo avaliadas por meio de provas , trabalhos e seminarios, dentre outros
métodos de avaliacdo individual e em grupo.

CORPO DOCENTE

As aulas serdo ministradas por professores da FGV altamente qualificados, renomados nas
suas area de especializacdo e com ampla experiéncia, que além de possuirem sélida formacgéo
académica, exercem atividades profissionais correlatas as disciplinas.

SELECAO

O processo de selecéo ja esta em andamento, obedecendo as seguintes etapas:

Entrevista, Analise de Ficha de Inscricdo, Considerando: Formacdo Académica, trajetoria

profissional e atividade atual.
Tem por objetivo formar um grupo homogéneo com diversidade de experiéncia.

CERTIFICACAO RECONHECIDA PELO MEC

Sera emitido pela FUNDACAOO GETULIO VARGAS certificado de P6-Graduacg&o Lato-Sensu
a nivel de especializacdo, com 435h/a aos participantes que tiverem o aproveitamento minimo
exigido 7,0(sete) em cada disciplina e freqtiéncia minima obrigatéria 75%.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidades Disciplinas
h/a

I Dimenséao Conjuntural do Sistema de Saude no Brasi |

Globalizacao e seus impactos nas OrganizacOes Hospitalares
e Sistemas de Saude 12

O Modelo Assistencial Brasileiro e os Sistemas de Saude 24
I Gestao de Organizacdes e Sistemas de Saude

Planejamento e Gestéo Estratégica de Organizacdes Hospitalares e

Sistemas de Saude 24
Marketing de Organizacfes Hospitalares e Sistemas de Saude 24
Sistemas de Informagdes Gerenciais de Organiza¢des Hospitalares

e Sistemas de Saude 24

Qualidade de Servigcos em Saude 24
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Vv Gestao de Pessoas, Cidadania e Meio Ambiente em §ETQHJ%VARGAS
Gestédo de Pessoas e Processos de Trabalho em Saude 24
Legislacéo e Direitos do Consumidor em Saude 12
Gestao de Bio-Seguranca e as Normas ISO 14.000 12
Etica em Saude 12

\Y Gestao dos Servicos em Saude
Contabilidade para Executivos em Saude 24
Gestao de Custos aplicada a Saude 24
Controle Orcamentario de Organizacfes Hospitalares e Sistemas de Saude
24

Andlise de Investimentos e Captacdo de Recursos(Funding) em Saude 24
Administracdo de Materiais e Qualificagdo de Fornecedores em Saude 24
Sistemas de Garantia de Qualidade, Acreditacdo Hospitalar e

Série ISO 9.000 24
Auditoria em Organizacdes, Sistemas e Processos de Saude 24

Total 360



